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Circolare n. 11 del 01/08/2022 
 
OGGETTO  Assunzioni durante il periodo in cui lo studio è chiuso per ferie o festività. 

 Infortuni durante il periodo di chiusura dello studio per ferie. 
 Comunicazioni allo studio durante il periodo feriale. 
 Scadenze fiscali e previdenziali dal 1° al 20 agosto. 
 Chiusura per le ferie estive. 

 
 
 

 
 
Come noto il modello Unificato Urg (c.d. UniUrg) è il modulo informatico mediante il quale tutti i datori 
di lavoro, pubblici e privati, adempiono all'obbligo di comunicazione di assunzione preventiva dei 
lavoratori, nel caso di indisponibilità del sistema informatico utilizzato per la trasmissione delle 
Comunicazioni Obbligatorie. Il modello è comunemente utilizzato dai datori di lavoro anche quando 
lo studio del professionista che ordinariamente si occupa dell’adempimento è chiuso per ferie, 
festività o chiusura settimanale (normalmente il sabato e la domenica) 

Ora non è più possibile utilizzare il fax server e la comunicazione, ove provvediate direttamente voi in 
caso di chiusura dello Studio, può avvenire solamente accedendo (tramite SPID) alla nuova procedura 
web CO UniUrg, raggiungibile attraverso il seguente link: https://couniurg.lavoro.gov.it/ (cfr. ns 
Circolare n. 8 del 03/05/2022).  

Resta fermo l’obbligo di invio della comunicazione ordinaria nel primo giorno utile successivo. Vogliate 
pertanto, ove provvediate alla comunicazione di assunzione in urgenza, inviarne copia allo scrivente 
affinché si possa provvedere alla comunicazione UNILAV evitando così le pesanti sanzioni previste. 

L’ipotesi è ricorrente come sopra accennato quando, ad esempio, lo Studio è chiuso per ferie. In tale 
evenienza le trasmissioni ordinarie dovranno essere eseguite dal nostro ufficio il giorno della riapertura 
 
Rimane confermato che ove abbiate difficoltà sarà vostra cura inviare allo studio, preventivamente 
all’assunzione, una e-mail con i consueti dati seguendo le istruzioni indicate nel sottostante paragrafo 
“COMUNICAZIONI ALLO STUDIO DURANTE IL PERIODO FERIALE”.   
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Nel malaugurato caso in cui si verifichino degli infortuni sul lavoro, lo studio per Vostro conto, entro due 
giorni da quello in cui riceverete dal lavoratore il primo certificato medico di infortunio, inoltrerà 
“telematicamente” apposita denuncia all’INAIL. Ove l’evento  dovesse accadere nel periodo feriale sarà 
vostra cura farci recapitare il certificato il giorno in cui ne verrete in possesso (per posta elettronica  
all’indirizzo info@studiopirinu.it) unitamente ad una descrizione dettagliata dell’evento.  
Sarà nostra cura, invece, verificare la documentazione, contattarvi e procedere alle incombenze di Legge 
al fine di evitare le sanzioni previste. 
 
 
 

 
 
Per qualunque urgenza connessa alla gestione dei rapporti di lavoro con il vostro personale dipendente 
durante il periodo delle ferie, potrete inviare una segnalazione all’indirizzo di posta elettronica 
info@studiopirinu.it, precisando il problema e specificando il numero di telefono al quale essere 
contattati. Vi preghiamo, nel caso specifico, di non utilizzare alcun altro indirizzo di posta elettronica. 
 
 
 

 
 
Con la legge 44 del 26.04.2012, di conversione del D.L. n. 16 del 02.03.2012 “Decreto sulle 
semplificazioni fiscali" viene stabilmente definito lo slittamento al 20 agosto dei termini relativi ai 
versamenti ed altri adempimenti fiscali, contributi Inps e altre somme a favore di Stato, Regioni ed enti 
previdenziali, in scadenza tra il 1° ed il 20 agosto di ogni anno. Pertanto, solo con riferimento ai 
versamenti relativi al mese di Luglio, la scadenza è stabilita al 22 Agosto prossimo.  Nel caso di 
quest’anno la scadenza è al giorno 22 poiché il 20 cade di sabato. 
 
 
 

 
Comunichiamo infine che lo Studio rimarrà chiuso per le consuete vacanze estive per il periodo corrente 
dal 11/08/2022 al 31/08/2022. 
 
 
L’occasione è gradita per salutarvi cordialmente ed augurarvi buone vacanze, confermandoci 
naturalmente a vostra disposizione per ogni eventuale chiarimento. 
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