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OGGETTO: Bando Destinazione Sardegna Lavoro 2021. 

Contributi a fondo perduto a favore delle aziende della filiera turistica. 

 

L’Assessorato Regionale al Lavoro, della Regione Autonoma della Sardegna, ha pubblicato 

l’Avviso DESTINAZIONE SARDEGNA LAVORO 2021. Scopo prioritario dello strumento è quello di 

sostenere le imprese e gli addetti della filiera turistica. Si tratta delle attività operanti con i codici della 

classificazione delle attività economiche ATECO 2007 (Allegato A dell’Avviso). Principalmente sono le aziende 

appartenenti tradizionalmente al settore (alberghi, bar, ristoranti), nonché quelle ad esse collegate (trasporti e 

lavanderie per esempio).  

Si parte, salvo proroghe, il 20 Gennaio 2022 alle ore 10:00. Da quel momento dovranno essere predisposte e 

presentate le domande. Per questo ci sarà tempo, sempre salvo proroghe, fino alle ore 23:59 del 11 Febbraio 2022. 

 

L’ordine cronologico di invio telematico delle domande costituisce unico elemento di priorità 

nell’assegnazione dell’Aiuto, nei limiti delle risorse complessivamente disponibili. 

 

Si tratta di un intervento che si attua attraverso l’erogazione di un aiuto sotto forma di sovvenzione (contributo a 

fondo perduto), commisurato alla retribuzione mensile lorda dei neo assunti giovani al di sotto dei 35 anni di età e 

disoccupati di lunga durata (di età superiore ai 35 anni), in particolare donne. 

L’Aiuto consiste appunto in una sovvenzione alle imprese per le assunzioni effettuate a partire dal 1° Aprile 2021 

fino al 31 Dicembre 2021.  
Le tipologie contrattuali potranno essere quelle del contratto a tempo determinato (pieno e della durata di almeno 

un mese), ed indeterminato (sia a tempo pieno che parziale). Per ciascuna assunzione sarà erogato un aiuto che, 

secondo le fasce della retribuzione lorda, varia da un minimo di 200,00 euro a un massimo di 800,00 euro per 

ogni mese interessato dal rapporto lavorativo. 
Le imprese devono aver assunto in sedi operative (o unità locale) in Sardegna, così come in Sardegna devono 

essere residenti i lavoratori interessati al momento dell’assunzione. Devono essere in regola con i contributi 

(possesso del DURC regolare) e con gli adempimenti fiscali. Non devono aver licenziato, nei 12 mesi precedenti la 

data di presentazione della domanda, per giustificato motivo oggettivo. 

La Vostra azienda ha le caratteristiche per poter partecipare al bando. Lo Studio è a disposizione per poter istruire 

la pratica dall’apertura del bando sino al momento dell’incasso del contributo. A tale ultimo scopo alleghiamo una 

apposita lettera di incarico. 

 

In attesa di sentirVi in merito, vogliate gradire i migliori saluti. 
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