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Circolare n. 15 del 19/10/2023 

Gli Enti Bilaterali sono organismi paritetici costituiti da associazioni dei datori di lavoro e sindacati dei 
lavoratori. L’obiettivo è quello di rappresentare sia gli interessi dei datori di lavoro che quelli dei 
lavoratori attraverso rapporti di collaborazione e partecipazione tra le parti sociali. La principale 
normativa di riferimento è la riforma Biagi e segnatamente l’art. 2 lettera h del D.lgs. 276/2003. 

L’obbligo di aderire all’Ente discende fondamentalmente dal fatto che trattasi di una previsione 
espressamente allocata nella parte economica e normativa dei Contratti Collettivi di Lavoro che vengono 
applicati nel settore turistico. Si tratta principalmente dei Contratti del settore Alberghiero e dei Pubblici 
esercizi. È giusto ricordare che il rispetto del Contratto Collettivo di lavoro è condizione per 
l’applicazione delle agevolazioni contributive e normative (ad esempio decontribuzione sud – Contributi 
Destinazione Sardegna Lavoro). L’Ente prevede tutele a favore sia delle aziende che dei lavoratori. In 
quest’ottica l’Ente Bilaterale Turismo della Sardegna, al quale per le ragioni anzidette siete iscritti, per 
i propri associati ha disposto gli interventi di seguito descritti.  

Interventi di Sostegno al Reddito per AZIENDE (Dotazione euro 200.000) 

Gli interventi di sostegno al reddito sono destinati alle aziende socie dell’EBTS almeno dal 2022, ed in 
regola col versamento delle quote associative al momento della richiesta. Le prestazioni saranno 
erogate fino ad esaurimento delle risorse stanziate, ed evase in ordine cronologico di arrivo della 
domanda. Saranno esaminate solo le domande correttamente compilate e complete dei documenti 
richiesti. L’Ente si riserva la facoltà di richiedere ulteriore documentazione a completamento delle 
pratiche. 

Ad approvazione della domanda si procederà all’erogazione del contributo, con bonifico, alle coordinate 
bancarie indicate dall’imprenditore. Le domande dovranno essere inviate esclusivamente attraverso la 
piattaforma online appositamente dedicata nel sito dell’Ente www.ebtsardegna.org/sostegnoalreddito2023/aziende. 
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Ogni azienda può richiedere fino a due prestazioni nel 2023 e precisamente: 
 Bonus Energia: le aziende possono beneficiare del Bonus Energia per le spese di corrente elettrica 

sostenute nel 2023, fino ad un massimo di euro 1.000;  
 Bonus del Cuore: le aziende possono beneficiare del Bonus del Cuore fino ad un massimo di euro 

1.000, quale rimborso per l'acquisto di un defibrillatore nel 2022/2023, o in alternativa possono fare 
richiesta all'Ente di un defibrillatore presso il fornitore regionale selezionato. Le aziende richiedenti 
devono avere personale dipendente/titolare formato con attestato di BLSD (Basic Life Support 
Defibrillation); 

 Bonus Comunicazione e Marketing: del valore massimo di euro 1.000 per azienda, ha lo scopo di 
supportare le imprese nelle spese sostenute nel 2023 per la realizzazione o aggiornamento del sito 
web aziendale e in generale per le spese per l’attività di promozione e marketing dell’azienda. 

 
Interventi di Sostegno al Reddito per LAVORATORI (Dotazione euro 200.000) 
 
Gli interventi di sostegno al reddito sono destinati ai lavoratori assunti a tempo 
indeterminato/determinato/stagionali/apprendisti, di aziende socie dell’EBTS almeno dal 2022 ed in 
regola col versamento delle quote associative al momento della richiesta. Anche in questo caso le 
prestazioni saranno erogate fino ad esaurimento delle risorse stanziate, ed evase in ordine cronologico di 
arrivo della domanda.  
 
Ogni lavoratore può richiedere fino a due prestazioni nel 2023 e precisamente: 
 Premio Natalità: alla lavoratrice/al lavoratore che ha avuto un figlio/a nel 2023 è riconosciuto un 

premio di euro 400 raddoppiato in caso di parto gemellare;  
 Premio stagionalità: i lavoratori con un rapporto di lavoro a tempo determinato/stagionale nel 2023 

possono richiedere il premio Stagionalità dell’importo di euro 300; 
 Premio Scuola: il contributo è destinato ai lavoratori con figli che hanno frequentato le scuole 

dell’infanzia – primarie – secondarie – istituti superiori – università (fino al 26° anno di età compiuto 
nel 2023), nell’anno scolastico 2022/2023. Il premio erogato è di euro 300 per ciascun figlio; 

 Premio Vacanze: ai lavoratori/lavoratrici a tempo indeterminato/determinato/stagionali, che nel 
corso del 2023 hanno trascorso periodi di vacanza familiari o individuali presso strutture turistiche in 
Sardegna, anche prenotati tramite agenzie di viaggio, sarà riconosciuto un rimborso del 50% della 
somma spesa per la vacanza, fino ad un massimo di euro 500 per nucleo familiare; 

 Premio Formazione Professionale: lavoratori/lavoratrici a tempo 
indeterminato/determinato/stagionali, e i titolari di azienda, che nel corso del 2023 hanno frequentato 
e concluso almeno 2 corsi erogati e certificati dall'EBTS, per un numero complessivo di almeno 15 
ore di formazione, possono richiedere il premio formazione del valore di euro 200.  

       
L’Ente garantisce interventi in materia di formazione sia delle imprese che dei dipendenti delle stesse 
attraverso un sistema che comprende la possibilità, secondo i numeri, di attuare anche in azienda le 
predette attività. 
       
Per ogni ragguaglio e per la operatività delle prestazioni (da richiedersi essenzialmente con sistemi 
informatici) rivolgetevi pure All’Ente Bilaterale Turismo della Sardegna, Via Fosse Ardeatine, 2 – 09170 
Oristano, E-mail: info@ebtsardegna.org – Tel. 0783.300024 – 0783.763480 Official Web Site 
www.ebtsardegna.org. 
 
Ad ogni modo lo studio si conferma sempre a disposizione per ogni eventuale ulteriore ragguaglio 
dovesse rendersi necessario. 
 
L’occasione, come di consueto, è gradita per salutarvi cordialmente. 
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