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INCENTIVI OCCUPAZIONALI “PROGETTO LAVORAS”

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Con I’art. 2 della Legge Regionale n. 1/2018 la Giunta Regionale Sarda, attraverso uno specifico
progetto, conta di favorire I’occupazione senza perdere d’occhio le fasce deboli e bisognose.

Il progetto e denominato “LavoRas”. Si tratta di un piano integrato “plurifondo” per il
lavoro che porta in dote, fra tutte le misure previste, uno stanziamento di ben 128 milioni di euro. Il
fine & quello di diminuire 1’elevato tasso di disoccupazione in Sardegna. Fra gli interventi previsti
anche incentivi alle assunzioni del 2018.

GLI INCENTIVI ALLE ASSUNZIONI.

La dotazione finanziaria totale & di 34 milioni di euro. Si tratta di un contributo per ogni lavoratore
assunto. Le imprese devono avere almeno una sede operativa in Sardegna.

Per ogni assunzione effettuata entro il 31/12/2018, con contratto a tempo indeterminato, il
contributo massimo su base annua é pari a 4mila euro per ogni lavoratore. Nel caso di contratti a
tempo determinato (minimo di 12 mesi) il contributo & pari a 3mila euro a lavoratore. In caso di
contratto di lavoro part-time 1’incentivo ¢ riproporzionato.

Il contributo Regionale pud cumularsi con gli sgravi contributivi nazionali previsti:
» Per I’assunzione strutturale triennale di giovani under 30 (35 per il solo anno 2018);
» Per I’assunzione di soggetti nel mezzogiorno (Incentivo Occupazione Mezzogiorno);

» Per ’assunzione di giovani iscritti al programma “Garanzia Giovani” (Incentivo Occupazione
N.E.E.T.).

Per ogni assunto a tempo indeterminato un’azienda potrebbe godere sia dei 4mila euro del
Contributo Regionale, sia degli 8.060 euro massimi (cfr. nostra newsletter 2/2018) dello sgravio
contributivo previsto dalle misure nazionali.

Vantaggi cumulabili, anche se su questo aspetto saranno necessari chiarimenti stante la nota
“incumulabilita” con altri strumenti prevista dalle predette misure nazionali.

Allo stato attuale le misure non sono operative. All’uopo si é in attesa degli avvisi che
renderanno fruibili le agevolazioni, precisando la misura delle stesse e le condizioni per il loro
utilizzo. Tali awvisi, secondo quanto dichiarato dall'Assessore al Lavoro nel sito istituzionale
della Regione, saranno pubblicati a giorni.
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